


- привлечение дополнительных финансовых источников для содержания и 

ремонта движимого и недвижимого имущества, совершенствования 

материально-технической базы, материального стимулирования и 

повышения квалификации сотрудников Учреждения, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности воспитанников и сотрудников Учреждения, 

создания благоприятных условий для осуществления образовательного и 

воспитательного процессов. 

1.6. Платные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной 

образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета. 

1.7. Платные услуги в соответствии со ст. 16 Закона РФ «О защите прав 

потребителей» оказываются только с согласия Заказчика. Отказ Заказчика от 

платных услуг не может быть причиной изменения объема и условий 

предоставляемых воспитаннику основных образовательных услуг. 

1.8. Требования к оказанию платных услуг, в том числе к содержанию 

образовательных программ, определяются Учреждением, при этом они могут 

быть выше предусмотренных государственными образовательными 

стандартами.  

1.9. Оказание платных услуг не может наносить ущерб или ухудшить 

качество основной образовательной деятельности Учреждения.  

1.10. Настоящее Положение принимается решением Педагогического совета 

по согласованию с Родительским комитетом и утверждается Руководителем 

Учреждения.  

1.11. Настоящее Положение является локальным нормативным актом, 

регламентирующим деятельность Учреждения.  

1.12. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и 

дополнения к Положению принимаются в составе новой редакции Положения 

решением Педагогического совета по согласованию с Родительским 

комитетом Учреждения, и утверждается Руководителем. После принятия 

новой редакции Положения предыдущая редакция утрачивает силу.  

1.13 Доход от оказания платных услуг поступают в самостоятельное 

распоряжение Учреждения и распределяются в соответствии со сметой 

доходов и расходов, утвержденной Руководителем Учреждения, 

используется им в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и уставными целями.  

1.14. Стоимость услуги складывается из затрат, необходимых на 

материальное стимулирование сотрудников, привлеченных к организации и 

оказанию платных услуг на основании договоров, на совершенствование 

материально-технической базы Учреждения, оплату услуг по ремонту и 

содержанию движимого и недвижимого муниципального имущества, услуг 

связи, коммунальных и прочих услуг.  

1.15. В зависимости от сроков, объемов и состава работ, предоставление услуг 

может быть разовым или многократным.  

1.16. Денежные расчеты с физическими лицами при оказании платных услуг 

производятся на основании договора путем внесения денежных средств в 



валюте Российской Федерации на расчетный счет Учреждения через филиалы 

Банка, устройства самообслуживания.  

 

2.Организация приема на обучение 

2.1.Обучающиеся зачисляются на обучение по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам различной 

направленности без предъявления требований к уровню подготовки по 

заявлению родителей в течение всего учебного года (с 01 сентября по 31 мая) 

и в летний период (с 01 июня по 31 августа). 

2.2. Приём обучающихся осуществляется на основе свободного выбора ими 

и/или родителями (законными представителями) образовательной программы 

и срока её освоения.  

2.3. При приёме на обучение по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам различной направленности не требуется 

медицинское заключение.  

2.4. Зачисление обучающихся в объединение осуществляется на срок, 

предусмотренный программой для её реализации.  

2.5. Отчисление обучающихся из объединения дополнительного образования 

осуществляется по инициативе родителей (законных представителей) или по 

завершению реализации программы дополнительного образования. 

 

3. Перечень платных услуг 
3.1.  Исполнитель вправе оказывать Заказчику следующие платные 

образовательные услуги по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам различной направленности:  

а) художественной: «Лепка из соленого теста», «Волшебная кисточка»;  

б) физкультурно-спортивной: «Обучение игре в шахматы»; 

в) социально-гуманитарной: «Через звуки к буквам»; 

г) естественно-научная: «Сообщество «Почемучки» и др. 

3.2. Платные образовательные услуги оказываются только в случае 

потребности родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, наличия уровня рентабельности, наличия педагогического 

состава, необходимой материально-технической базы.  

3.3. Исполнитель может оказывать и другие платные образовательные услуги, 

если они не ущемляют основной образовательный процесс и не входят в 

образовательную деятельность, финансируемую за счет внебюджетных 

средств.  

3.4. Перечень дополнительных платных образовательных услуг 

рассматривается на заседании Педагогического совета и утверждается 

руководителем Учреждения. 

 

4. Порядок оказания платных услуг 
4.1. Для оказания дополнительных платных услуг Исполнителю необходимо:  

- создать условия для проведения дополнительных услуг в соответствии с 

действующими санитарными правилами и нормами (СанПиН);  



- оформить трудовые соглашения (или договоры) выполнения 

дополнительных услуг.  

Для выполнения работ по оказанию дополнительных платных услуг могут 

привлекаться как основные сотрудники Учреждения, так и специалисты со 

стороны.  

4.2. Издать приказы руководителя учреждения об организации конкретных 

дополнительных платных услуг в учреждении, в которых определить:  

- ответственность лиц;  

- состав участников;  

- организацию работы по предоставлению дополнительных платных услуг 

(расписание занятий, сетку занятий, график работы);  

-привлекаемый преподавательский состав.  

Утвердить:  

-учебный план;  

- расчет расходов и доходов по дополнительным платным услугам;  

- штатное расписание.  

4.5. Оформить договор с Заказчиком на оказание дополнительных платных 

услуг.  

4.6. Исполнитель по требованию получателя обязан предоставить 

необходимую и достоверную информацию об оказываемых дополнительных 

платных услугах и исполнителях услуг.  

 

5. Порядок получения и расходования денежных средств 
5.1. Стоимость оказываемых платных дополнительных услуг в договоре 

определяется по соглашению сторон между Исполнителем и Заказчиком.  

5.2. Оплата за дополнительные платные услуги производится в безналичном 

порядке.  

Безналичные расчеты производятся через банки и средства зачисляются на 

расчетный счет образовательного учреждения.  

Полученные финансовые средства являются собственностью 

образовательного учреждения и расходуются им самостоятельно.  

Передача наличных денег лицам, непосредственно оказывающим 

дополнительные услуги, или другим должностным лицам учреждения 

запрещается.  

5.3. Доходы образовательного учреждения, полученные от оказания 

дополнительных платных услуг, в полном объеме учитываются в расчете 

доходов и расходов учреждения и отражаются в доходах соответствующего 

бюджета как доходы от оказания платных услуг.  

5.4. Доходы от оказания дополнительных услуг полностью реинвестируется 

в данное образовательное учреждение в соответствии с расчетом расходов.  

Данная деятельность не является предпринимательской.  

5.5. Учреждение по своему усмотрению расходует средства, полученные от 

оказания платных услуг (в соответствии со сметой доходов и расходов). 

Полученный доход расходуется на цели развития Учреждения:  



25% - развитие материальной базы (приобретение мультимедиа и 

компьютерной техники, методической литературы, канцелярских товаров, 

моющих, дезинфицирующих средств для обработки помещения студии, 

расходных материалов для обеспечения работы студий, индивидуальные 

рабочие тетради, счетный материал, оплата курсов повышения 

квалификации, стипендий, конкурсов, командировок, строительных 

материалов, хозяйственных материалов, специальной оценки условий труда, 

оплату штрафов, решение других Уставных задач; (из них - 1,3% 

сопровождение банка), полученные средства используются в том числе для 

оплаты налога на имущество с учетом коэффициента платной деятельности;; 

10 % - на коммунальные услуги от начисленных доходов без комиссии банка;  

5 % - услуга по ведению учета вспомогательных финансовых операций по 

платным услугам; 

60 % - увеличение заработной платы сотрудникам по дополнительным 

соглашениям к трудовым договорам, из них: 10% - на оплату руководителя 

Учреждения, в случае отсутствия руководителя, оплату производить 

ответственному за организацию платных дополнительных услуг в 

Учреждении.  

5.6. Учреждение вправе привлекать специалистов для оказания 

дополнительных услуг на контрактной основе, без соблюдения условий 

оплаты, определенной Единой тарифной сеткой, и осуществлять оплату труда 

на договорной основе.  

5.7. Заказчик обязан оплатить оказываемые дополнительные платные услуги 

в порядке и сроки, указанные в договоре, предъявить документ о 

своевременной оплате.  

5.8. Исполнитель обязан оказать оплаченные дополнительные услуги в 

полном объёме.  

5.9. Посещение обучающимися дополнительных платных услуг фиксируется 

в табелях посещаемости на каждую услугу.  

5.10. При непосещении ребёнком дополнительных платных услуг по 

причинам болезни, карантина, отпуска родителей, на основании справок, 

Исполнитель вправе сделать перерасчёт стоимости, и засчитать внесённые 

платежи в последующий период. Во всех других случаях отсутствия ребёнка 

плата взимается полностью. 

 

6. Ответственность Учреждения и  

Заказчика при оказании платных услуг 
6.1. Учреждение оказывает платные услуги в порядке и в сроки, 

определенные договором, и в соответствии с Уставом.  

6.2. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательств по 

договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную 

договором и законодательством РФ.  

6.3. Заказчик  вправе отказаться от исполнения договора, если им обнаружен 

существенный недостаток оказанных платных услуг или иные существенные 

отступления от условий договора.  



6.4. Договор может быть досрочно расторгнут по соглашению сторон, либо 

по требованию одной из сторон в порядке и по основаниям, предусмотренным 

действующим законодательством РФ.  

6.5. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами 

обязательств по настоящему договору они несут ответственность, 

предусмотренную действующим законодательством РФ.  

6.6. По инициативе Учреждения договор может быть расторгнут в 

одностороннем порядке в следующем случае:  

а) просрочка оплаты стоимости платных услуг более чем на 1 месяц;  

б) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных услуг вследствие действий (бездействия) воспитанника.  

6.7. Контроль над соблюдением действующего законодательства в части 

оказания платных услуг осуществляют органы управления образования 

администрации города Кемерово и другие органы и организации, на которые 

в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации возложены контрольные функции.  

6.8. Органы управления образования города Кемерово вправе приостановить 

деятельность Учреждения по оказанию платных услуг, если эта деятельность 

осуществляется в ущерб основной деятельности.  
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